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Phần 1:   Quyền được yêu cầu cung cấp và tiếp cận thông tin doanh nghiệp của thành viên 

công ty TNHH – pháp luật và thực tiễn 

Phần 2: Tóm tắt điểm mới nổi bật của một số văn bản pháp luật có hiệu lực trong tháng 

1. Phạt chậm nộp thuế chỉ còn 0,03%/ngày từ ngày 01/7/2016 

2. Pháp nhân cũng phải chịu trách nhiệm hình sự 

3. Cản trở việc ly hôn, sa thải người lao động trái pháp luật có thể bị phạt đến 03 năm 

tù; trốn đóng bảo hiểm cho NLĐ có thể bị phạt đến 7 năm tù 

4. Tòa án không được từ chối giải quyết vụ việc dân sự vì lý do chưa có điều luật áp 

dụng 

5. Quyền kiến nghị sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ văn bản quy phạm pháp luật 

6. Điều kiện hưởng chế độ tai nạn lao động 

7. Hàng loạt văn bản pháp quy sẽ hết hiệu lực từ 01/7/2016 

Phần 3: Danh mục các văn bản có hiệu lực trong tháng  
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PHẦN 1: QUYỀN ĐƯỢC YÊU CẦU CUNG CẤP  VÀ TIẾP CẬN THÔNG TIN DOANH NGHIỆP 

CỦA THÀNH VIÊN CÔNG TY TNHH – PHÁP LUẬT VÀ THỰC TIỄN 

Pháp luật không hạn chế nhà đầu tư đồng thời góp vốn vào nhiều doanh nghiệp và cũng không bắt buộc cứ 

góp vốn thì phải là lao động, quản lý trong doanh nghiệp. Do đó, bỏ vốn đầu tư nhưng không phải ai cũng trực 

tiếp quản lý, điều hành hoạt động của doanh nghiệp. Vậy cơ chế nào để đảm bảo quyền lợi cho nhà đầu tư? Đó 

chính là quyền kiểm tra, giám sát hoạt động doanh nghiệp thông qua người quản lý và hồ sơ doanh nghiệp. Trên 

thực tế, nhiều trường hợp nhà đầu tư mâu thuẫn, tranh chấp với người quản lý nên việc kiểm soát hoạt động 

doanh nghiệp thông qua hồ sơ doanh nghiệp là phương án tối ưu để bảo vệ quyền lợi cho mình. Pháp luật cũng 

ghi nhận quyền này cho thành viên công ty. Tuy nhiên, thực tế quyền này có được thực hiện đảm bảo không với 

những quy định hiện hành? Trong phạm vi bài viết này chúng tôi khái quát quy định pháp lý, vai trò và một số 

vấn đề trong thực tiễn liên quan đến quyền yêu cầu cung cấp và tiếp cận thông tin doanh nghiệp của thành viên 

công ty TNHH. 

1. Quyền được yêu cầu cung cấp, tiếp cận thông tin doanh nghiệp của thành viên  

Điểm c Khoản 1 Điều 41 Luật doanh nghiệp 2005 quy định: 

Điều 41. Quyền của thành viên 

1. Thành viên doanh nghiệp trách nhiệm hữu hạn hai thành viên trở lên có các quyền sau đây: 

c) Kiểm tra, xem xét, tra cứu, sao chép hoặc trích lục sổ đăng ký thành viên, sổ ghi chép và theo dõi các giao 

dịch, sổ kế toán, báo cáo tài chính hằng năm, sổ biên bản họp Hội đồng thành viên, các giấy tờ và tài liệu khác 

của công ty; 

Theo đó, Luật doanh nghiệp 

2005 đã ghi nhận quyền của thành viên doanh nghiệp được tiếp cận thông 

tin, hồ sơ về hoạt động của công ty. 

Điểm b, c khoản 8 Điều 50 Luật doanh nghiệp 2014 quy định: 

Điều 50. Quyền của thành viên 

8. Trừ trường hợp quy định tại khoản 9 Điều này, thành viên, nhóm 

thành viên sở hữu từ 10% số vốn điều lệ trở lên hoặc một tỷ lệ khác nhỏ 

hơn do Điều lệ doanh nghiệp quy định còn có thêm các quyền sau đây: 
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b) Kiểm tra, xem xét, tra cứu sổ ghi chép và theo dõi các giao dịch, sổ 

kế toán, báo cáo tài chính hằng năm; 

c) Kiểm tra, xem xét, tra cứu và sao chụp sổ đăng ký thành viên, biên 

bản họp và nghị quyết của Hội đồng thành viên và các hồ sơ khác của 

công ty; 

Quyền tiếp cận thông tin của thành viên không có nhiều khác biệt tại 

Luật doanh nghiệp 2014. Cũng là quyền như Luật doanh nghiệp 2005 

nhưng Luật doanh nghiệp 2014 chia quyền tiếp cận thông tin của thành 

viên công ty thành 02 nhóm là quyền tiếp cận (i) những thông tin liên 

quan đến hoạt động kinh doanh và (ii) nhóm thông tin liên quan đến hoạt 

động quản trị doanh nghiệp. Đồng thời, Luật doanh nghiệp 2014 ghi nhận 

rõ hơn tài liệu được tiếp cận có bao gồm Nghị quyết Hội đồng thành viên. 

Quy định này giúp thành viên dễ dàng xác định phạm vi hồ sơ, tài liệu 

yêu cầu cung cấp khi có nhu cầu và cũng thuận tiện cho việc lưu trữ. 

2. Vai trò của quyền tiếp cận thông tin của thành viên công ty 

Góp vốn vào doanh nghiệp, thành viên được trực tiếp ký tên trên sổ 

đăng ký thành viên, được tham gia các cuộc họp Hội đồng thành viên và 

ký tên trên biên bản họp. Với nhu cầu cập nhật thông tin thành viên doanh 

nghiệp tại từng thời điểm, vì nhiều lý do không thể tham gia họp HĐTV, 

cần có văn bản làm cơ sở theo dõi hoạt động công ty, chứng cứ cho việc 

tranh chấp,… mà thành viên cần được thực hiện quyền kiểm tra, xem xét, 

tra cứu, sao chụp sổ đăng ký thành viên, biên bản họp, nghị quyết HĐTV. 

Hoặc cũng có thể vì thất lạc hồ sơ mà thành viên cần sao chụp Điều lệ, 

giấy chứng nhận đầu tư/đăng ký doanh nghiệp và các hồ sơ pháp lý khác 

của công ty.  

Bên cạnh quyền tiếp cận thông tin quản trị thì việc kiểm tra thông tin 

hoạt động kinh doanh có vai trò rất quan trọng đối với việc kiểm soát hiệu 

quả đầu tư. Các nhà đầu tư đi đến sự đồng thuận và thành lập doanh 

nghiệp là bước khởi đầu của hoạt động đầu tư, kinh doanh. Sau khi được 

cấp Giấy chứng nhận đầu tư/đăng ký doanh nghiệp, doanh nghiệp tiến 

hành hoạt động kinh doanh để thu hồi lợi nhuận từ việc khai thác vốn đầu 

tư. Trong phạm vi công ty TNHH, vai trò của việc tiếp cận thông tin kinh 

doanh thể hiện khác nhau qua các hình thức quản lý, điều hành doanh 

nghiệp của các thành viên như sau:  

i. Trường hợp các thành viên góp vốn cùng là người lao động, trực 

tiếp quản lý doanh nghiệp thì trong quá trình kinh doanh, các 

thành viên có nhiều cơ hội nắm bắt thông tin, kiểm soát được tình 

hình hoạt động hàng ngày của công ty. Tuy nhiên, việc xem xét, 

sao chụp dữ liệu để quản lý bằng văn bản vẫn là phương thức tối 

ưu trong việc bảo vệ quyền lợi thành viên. 

ii. Trường hợp chỉ có một hoặc một số thành viên doanh nghiệp tham 

gia điều hành công ty, những thành viên khác chỉ đầu tư vốn và 

nhận lợi nhuận tương ứng phần vốn góp thì quyền tiếp cận hồ sơ 

doanh nghiệp đối với thành viên không quản lý rất quan trọng. 

Đây là phương thức nắm bắt hoạt động của doanh nghiệp và kiểm 

soát hoạt động của các thành viên quản lý để đảm bảo khoản lợi 

nhuận được chia tương xứng với doanh thu thực tế của doanh 

nghiệp. 
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iii. Trường hợp khác là thành viên góp vốn chỉ trên danh nghĩa, có 

thể vì nhiều mục đích, chẳng hạn thành viên này cần thêm một 

người có thể tin tưởng để đủ số lượng thành lập doanh nghiệp theo 

quy định pháp luật, hoặc thành viên có danh tiếng mà doanh 

nghiệp có thể khai thác danh tiếng này phục vụ hoạt động của 

mình,... Trên thực tế họ không góp vốn và quyền lợi được hưởng 

có thể là một con số cố định hoặc chia theo tỷ lệ lợi nhuận. Nếu 

thỏa thuận chia lợi nhuận bằng con số cố định thì việc xem xét hồ 

sơ kinh doanh của doanh nghiệp không mang tính cần thiết. Chỉ 

khi nào lợi nhuận dựa trên doanh thu thì việc kiểm tra hồ sơ kinh 

doanh là căn cứ rất quan trọng để đảm bảo lợi nhuận thu được. 

iv. Cũng có trường hợp sau khi góp vốn thành lập công ty, các thành 

viên thuê người khác làm giám đốc điều hành hoạt động kinh 

doanh và quản lý hồ sơ công ty. Đây là trường hợp mà vai trò của 

quyền tiếp cận hồ sơ doanh nghiệp của thành viên phản ánh toàn 

diện nhất. Khi thành viên bỏ vốn ra đầu tư nhưng không trực tiếp 

quản lý thì để kiểm soát nguồn vốn đầu tư họ bắt buộc phải tiếp 

cận, xem xét, kiểm tra toàn diện hồ sơ công ty. 

3. Một số vấn đề trong thực tiễn thực hiện quyền tiếp cận thông 

tin của thành viên  

Đối với các công ty TNHH quy mô nhỏ thì thường được xây dựng dựa 

trên mối quan hệ cá nhân quen biết, tin tưởng giữa các nhà đầu tư; số 

lượng thành viên hạn chế và thường các thành viên phân quyền trực tiếp 

quản lý nên quyền tiếp cận thông tin doanh nghiệp của thành viên cũng 

được thực hiện đảm bảo hơn. Tuy nhiên, việc tuân thủ để thành viên thực 

hiện quyền trong nhóm đối tượng này cũng không phải tuyệt đối. Thực 

tế, sau khi thành lập, việc doanh nghiệp hoạt động hiệu quả/không hiệu 

quả hoặc không thống nhất phương án quản lý, đầu tư cũng có thể là 

nguyên nhân gây tranh chấp và thành viên nào đang nắm được quyền 

quản lý cũng có thể hạn chế quyền tiếp cận thông tin của thành viên khác. 

Với xu thế mở cửa thị trường, khuyến khích đầu tư thì dù hạn chế số 

lượng thành viên theo luật định nhưng nhiều công ty TNHH quy mô khá 

lớn (lớn hơn nhiều công ty cổ phần) về các nguồn lực đầu tư, phạm vi 

hoạt động với sự liên kết, hợp tác của nhiều công ty, tập đoàn lớn trong 

và ngoài nước. Việc quản trị, điều hành đối với các doanh nghiệp này 

cũng phức tạp hơn nhiều. Tính tuân thủ quy định đảm bảo quyền tiếp cận 

thông tin doanh nghiệp của thành viên phụ thuộc nhiều vào thỏa thuận 

hợp tác; quy chế công ty; sự phân quyền quản lý và cơ chế kiểm soát việc 

quản lý cũng như thiện chí của các thành viên, người quản lý doanh 

nghiệp. Lối tư duy quản lý của các nhà đầu tư ngày càng được nâng lên 

và có sự cẩn trọng đáng kể trong việc bảo vệ quyền lợi của mình trong 

quá trình hợp tác. Tuy nhiên, thực tế vẫn có một số trường hợp vì sự hạn 

chế của quy định pháp lý mà quyền lợi của nhà đầu tư không được đảm 

bảo. 

Liên quan đến quyền quản lý hồ sơ công ty: mặc dù luật quy định tiếp 

cận hồ sơ là quyền của thành viên nhưng hồ sơ doanh nghiệp có bộ phận 

quản lý, lưu trữ riêng và phải được sự chấp thuận của người quản lý doanh 

nghiệp – người đại diện theo pháp luật của doanh nghiệp thì bộ phận lưu 

trữ mới cung cấp cho thành viên. Như vậy, vô hình chung quyền tiếp cận 

hồ sơ doanh nghiệp của thành viên trở thành quyền có điều kiện. Nhiều 
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trường hợp quyền của thành viên bị cản trở bởi quy trình này khi người 

quản lý doanh nghiệp không đưa ra chấp thuận cung cấp hồ sơ cho thành 

viên. 

Một ví dụ điển hình được chúng tôi nêu ra ở đây cho thấy quyền tiếp 

cận thông tin doanh nghiệp của thành viên doanh nghiệp bị cản trở, kéo 

dài nhiều năm và dù áp dụng đến nhiều biện pháp pháp lý cũng chưa thể 

giải quyết. Các thành viên là doanh nghiệp cùng liên doanh thành lập một 

công ty TNHH tại Cần Thơ. Đại diện của một thành viên được chỉ định 

làm người đại diện theo pháp luật của liên doanh. Đại diện của các thành 

viên còn lại không trực tiếp quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh. Khi 

thành lập doanh nghiệp, thành viên không được giao bản chính điều lệ, 

hợp đồng thuê đất để thành lập liên doanh. Bản chính giấy chứng nhận 

đầu tư, con dấu, các hồ sơ kinh doanh của doanh nghiệp do người đại diện 

theo pháp luật quản lý. Khi các thành viên tranh chấp liên quan đến hợp 

đồng thuê đất, phần vốn góp thì người đại diện theo pháp luật không đồng 

ý giao hồ sơ doanh nghiệp cho các thành viên xem xét, sao chụp. Tranh 

chấp được đưa ra Tòa án. Thông qua nhiều lần yêu cầu trực tiếp không 

được đáp ứng, thành viên doanh nghiệp yêu cầu Tòa án thu thập chứng 

cứ và buộc người đại diện theo pháp luật cung cấp hồ sơ công ty. Tòa án 

vẫn “im lặng” và “đợi” người đại diện theo pháp luật doanh nghiệp chuẩn 

bị và cung cấp dần hồ sơ liên quan đến tranh chấp, còn tất cả các hồ sơ 

liên quan đến doanh nghiệp thì vẫn phải đợi phán quyết của Tòa. Thực tế 

vụ việc kéo dài đã 05 năm, chuyển qua nhiều thẩm phán vẫn chưa được 

                                                                 
1 Điểm đ Khoản 2 Điều 56 Luật doanh nghiệp 2014  

giải quyết và trong thời gian đó quyền tiếp cận thông tin doanh nghiệp 

của thành viên vẫn bị xâm phạm. 

Ví dụ này không nhằm nhấn mạnh đến việc trì trệ, kéo dài thời gian 

giải quyết hồ sơ của Tòa án mà chúng tôi muốn đề cập đến cơ chế để đảm 

bảo quyền tiếp cận thông tin của thành viên trong trường hợp này. Vấn 

đề đặt ra là Hội đồng thành viên có quyền bãi nhiệm/miễn nhiệm Chủ 

tịch Hội đồng thành viên, giám đốc công ty1 và thay thế người khác. Đây 

là cơ sở để các thành viên bị xâm phạm quyền lợi kiểm soát hoạt động 

công ty, đồng thời yêu cầu người đại diện theo pháp luật bị thay thế bàn 

giao hồ sơ, con dấu. Khi quyền lực quản lý tập trung, tức người đại diện 

theo pháp luật của doanh nghiệp đồng thời là giám đốc, kiêm chủ tịch 

HĐTV thì việc tổ chức họp để quyết định vấn đề nêu trên diễn ra khó 

khăn vì sự không hợp tác của người quản lý. Và càng khó hơn khi việc 

thay đổi các chức danh trên mà họ là người đại diện theo pháp luật của 

doanh nghiệp thì phải thông qua thủ tục đăng ký thay đổi tại Sở kế hoạch 

và đầu tư2. Thủ tục thay đổi người đại diện theo pháp luật không bắt buộc 

trong các văn bản của hồ sơ phải có con dấu doanh nghiệp nhưng các Sở 

KH và ĐT lấy lý do Nghị định 58/2001/NĐ-CP quy định con dấu thể hiện 

vị trí pháp lý và giá trị pháp lý đối với các văn bản của doanh nghiệp nên 

không giải quyết hồ sơ, trong khi đó người đại diện theo pháp luật chiếm 

giữ con dấu. Do đó, thành viên doanh nghiệp phải sử dụng con đường tố 

tụng nhưng quyền của thành viên phải đợi phán quyết của Tòa án mới có 

thể thực hiện và thực tế tố tụng đang diễn ra như chúng tôi đã nêu. Các 

2 Điều 43 Nghị định 78/2015/NĐ-CP 
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thành viên doanh nghiệp rơi vào bế tắc khi không thực hiện được quyền 

của mình dù được luật quy định rõ.  

Hiện nay, Luật doanh nghiệp cho doanh nghiệp tự quyết số lượng, hình 

thức con dấu được xem là bước tiến bộ đáng ghi nhận nhưng không phải 

là biện pháp có thể giải quyết vướng mắc trong trường hợp này. Trong 

khi xu hướng thế giới xem trọng chữ ký và không bắt buộc doanh nghiệp 

phải sử dụng con dấu thì quy định ghi nhận việc không bắt buộc sử dụng 

con dấu trong một số trường hợp là cần thiết. Rõ ràng Luật doanh nghiệp 

không yêu cầu con dấu trong các văn bản thay thế người đại diện theo 

pháp luật nhưng lại không ghi nhận rõ là không buộc đóng dấu doanh 

nghiệp. Chính vì thế mà bằng một văn bản khác, cơ quan Nhà nước lại từ 

chối giải quyết quyền lợi cho thành viên doanh nghiệp. 

Như vậy, có thể thấy Luật doanh nghiệp quy định cho thành viên công 

ty được quyền tiếp cận thông tin công ty để đảm bảo quyền lợi của mình 

khi là người đầu tư vốn. Tuy nhiên, trên thực tế nhiều trường hợp thành 

viên không được đảm bảo thực hiện quyền này nếu không có sự hợp tác 

từ người quản lý - thậm chí không phải thành viên công ty. Xét thấy cần 

có quy chế pháp lý rõ ràng hơn cho trường hợp bị cản trở tiếp cận thông 

tin doanh nghiệp của thành viên.  

 

PHẦN 2: ĐIỂM MỚI NỔI BẬT CỦA MỘT SỐ VĂN BẢN PHÁP LUẬT CÓ HIỆU LỰC TRONG THÁNG 

1. Phạt chậm nộp thuế chỉ còn 0,03%/ngày từ ngày 01/7/2016 

Trước ngày 01/01/2015, thực hiện theo quy định của Thông tư 

156/2013/TT-BTC thì trường hợp chậm nộp thuế trong vòng 90 ngày thì 

bị phạt mức 0,05%/ngày; chậm nộp từ ngày 91 trở đi sẽ bị phạt mức 

0,07%/ngày tính trên số tiền chậm nộp. 

Từ 01/01/2015, thực hiện theo quy định tại Thông tư 26/2015/TT-BTC 

thì đối với những khoản thuế nợ phát sinh từ ngày 01/01/2015 thì tiền 

phạt tính theo mức 0,05%/ngày tính theo số tiền chậm nộp, không còn 

phân biệt số ngày chậm nộp nữa. 

Từ ngày 01/7/2016, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thuế 

giá trị gia tăng, Luật thuế tiêu thụ đặc biệt, Luật quản lý thuế có hiệu lực. 

Theo đó: 

- Người nộp thuế chậm nộp tiền thuế so với hạn quy định, thời hạn 

gia hạn nộp thuế, thời hạn ghi trong thông báo của cơ quan quản 

lý thuế, thời hạn trong quyết định xử lý của cơ quan quản lý thuế 

thì phải nộp đủ tiền thuế và tiền chậm nộp theo mức 0.03%/ngày 

tính trên số tiền chậm nộp. 

- Đối với các khoản nợ tiền thuế phát sinh trước 01/7/2016 mà 

người nộp thuế chưa nộp vào ngân sách nhà nước, kể cả khoản 

tiền nợ thuế được truy thu qua kết quả thanh tra, kiểm tra của cơ 

quan có thẩm quyền thì được chuyển sang áp dụng mức tính tiền 

chậm nộp theo quy định này từ 01/7/2016. 

- Đồng thời, chưa thực hiện biện pháp cưỡng chế thuế đối với 

trường hợp người nộp thuế được cơ quan quản lý thuế cho phép 
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nộp dần tiền nợ thuế trong hạn không quá 12 tháng kể từ ngày bắt 

đầu của thời hạn cưỡng chế thuế. 

Ngoài ra, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thuế còn có một số 

điểm mới nổi bật như sau: 

- Bỏ quy định cơ sở kinh doanh được hoàn thuế giá trị gia tăng đầu 

vào chưa được khấu trừ nếu lũy kế sau ít nhất mười hai tháng tính 

từ tháng đầu tiên hoặc ít nhất sau bốn quý tính từ quý đầu tiên 

phát sinh số thuế giá trị gia tăng chưa được khấu trừ. 

- Bổ sung các đối tượng không chịu thuế giá trị gia tăng: 

+ Dịch vụ chăm sóc người cao tuổi, người khuyết tật; 

+ Sản phẩm xuất khẩu là hàng hóa được chế biến từ tài nguyên, 

khoáng sản có tổng trị giá tài nguyên, khoáng sản cộng với chi 

phí năng lượng chiếm từ 51% giá thành sản phẩm trở lên. 

- Áp dụng biểu thuế TTĐB mới từ 01/7/2016. 

- Thực hiện miễn thuế, giảm thuế đối với hộ gia đình, cá nhân có 

số thuế sử dụng đất phi nông nghiệp phải nộp hàng năm từ 50.000 

đồng trở xuống. 

2. Pháp nhân cũng phải chịu trách nhiệm hình sự 

Từ ngày 01/7/2016, Bộ luật tố tụng hình sự 2015 bắt đầu có hiệu lực. 

Theo đó, có một số điểm mới trong quá trình tố tụng được quy định như:  

- Bị can, bị cáo bao gồm cả pháp nhân. 

- Bị can có quyền đọc, ghi chép bản sao tài liệu hoặc tài liệu được 

số hóa liên quan đến việc buộc tội, gỡ tội hoặc bản sao tài liệu 

khác liên quan đến việc bào chữa kể từ khi kết thúc điều tra khi 

có yêu cầu. 

- Bị cáo được quyền đề nghị chủ tọa phiên tòa hỏi hoặc tự mình hỏi 

người tham gia phiên tòa nếu được chủ tọa đồng ý; tranh luận tại 

phiên tòa. 

- Đối với thủ tục hỏi cung bị can: 

+ Bắt buộc ghi âm hoặc ghi hình có âm thanh tại cơ sở giam giữ 

hoặc tại trụ sở Cơ quan điều tra, cơ quan được giao nhiệm vụ tiến 

hành một số hoạt động điều tra. 

+ Việc hỏi cung bị can tại địa điểm khác được ghi âm hoặc ghi 

hình có âm thanh theo yêu cầu của bị can hoặc của cơ quan, người 

có thẩm quyền tiến hành tố tụng. 

- Dành riêng một Điều để quy định về Thủ tục xét tha tù trước thời 

hạn có điều kiện. 

3. Cản trở việc ly hôn, sa thải người lao động trái pháp luật có 

thể bị phạt đến 03 năm tù; trốn đóng bảo hiểm cho NLĐ có thể bị 

phạt đến 7 năm tù 

Từ ngày 01/7/2016, Bộ Luật hình sự 2015 chính thức có hiệu lực thi 

hành. Theo đó, có nhiều điểm mới nổi bật như sau:  

- Phạt cảnh cáo, phạt cải tạo không giam giữ đến 03 năm hoặc phạt 

tù từ 03 tháng đến 03 năm đối với người có hành vi cản trở người 
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khác ly hôn bằng cách hành hạ, ngược đãi, uy hiếp tinh thần, yêu 

sách của cải hoặc bằng thủ đoạn khác, đã bị xử phạt vi phạm hành 

chính về hành vi này mà còn vi phạm (Điều 181 BLHS). 

- Phạt tiền từ 10 - 200 triệu đồng, phạt cải tạo không giam giữ đến 

01 năm hoặc phạt tù từ 03 tháng đến 02 năm đối với người có 

hành vi vụ lợi hoặc động cơ cá nhân khác mà sa thải trái pháp 

luật; cưỡng ép, đe dọa buộc người lao động thôi việc làm cho 

người bị thôi việc, người bị sa thải hoặc gia đình họ lâm vào tình 

trạng khó khăn hoặc dẫn đến đình công (Điều 162 BLHS). 

- Phạt tiền từ 500 triệu đồng đến 1 tỉ đồng hoặc bị phạt tù từ 2 - 7 

năm đối với người có nghĩa vụ đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y 

tế, bảo hiểm thất nghiệp cho người lao động mà gian dối hoặc 

bằng thủ đoạn khác để không đóng hoặc không đóng đầy đủ theo 

quy định từ 6 tháng trở lên, đã bị xử phạt vi phạm hành chính về 

hành vi này mà còn vi phạm (Điều 219 BLHS). 

Ngoài ra, BLHS 2015 còn quy định: 

- Thêm 34 tội danh mới như: tội hiếp dâm người dưới 16 tuổi; tội 

cưỡng dâm người từ đủ 13 tuổi đến dưới 16 tuổi; tội đánh tráo 

người dưới 01 tuổi; … 

- Quy định rõ các hành vi của tội trốn thuế, tội vi phạm chế độ một 

vợ một chồng, ... 

- Bỏ hình phạt tử hình đối với 07 tội danh: tội hiếp dâm người dưới 

16 tuổi; tội cướp tài sản; tội sản xuất, buôn bán hàng giả là lương 

thực, thực phẩm, phụ gia thực phẩm; tội đầu hàng địch; tội chống 

mệnh lệnh; tội phá hủy công trình, cơ sở, phương tiện quan 

trọng về an ninh quốc gia; tội tàng trữ trái phép chất ma túy. 

- Chuyển hình phạt tù thành phạt tiền đối với 10 tội danh sau: 

tội cố ý gây thương tích hoặc gây tổn hại cho sức khỏe của người 

khác trong trạng thái tinh thần bị kích động mạnh; tội cố ý gây 

thương tích hoặc gây tổn hại cho sức khoẻ của người khác do vượt 

quá giới hạn phòng vệ chính đáng hoặc do vượt quá mức cần thiết 

khi bắt giữ người phạm tội; tội vô ý gây thương tích hoặc gây tổn 

hại cho sức khỏe của người khác; tội làm nhục người khác; tội 

xâm phạm quyền bình đẳng giới; tội tổ chức tảo hôn; tội quảng 

cáo gian dối; tội lập quỹ trái phép; tội cố ý làm trái quy định về 

phân phối tiền, hàng cứu trợ; tội vi phạm quy định về duy tu, sửa 

chữa, quản lý các công trình giao thông. 

4. Tòa án không được từ chối giải quyết vụ việc dân sự vì lý do 

chưa có điều luật áp dụng 

Bộ luật tố tụng dân sự 2015 bắt đầu có hiệu lực từ ngày 01/7/2016. 

Theo quy định tại Khoản 2 Điều 4, các điều 43, 44 và 45 BLTTDS thì 

Tòa án không được từ chối giải quyết vụ việc dân sự vì lý do chưa có điều 

luật áp dụng. Đồng thời, theo đó việc xác định thẩm quyền, thụ lý, giải 

quyết vụ việc chưa có quy định pháp luật điều chỉnh sẽ áp dụng các quy 

định tương tự đối với những vụ việc khác; nguyên tắc giải quyết là tập 

quán được áp dụng nếu không có quy định pháp luật liên quan và các bên 

không có thỏa thuận.  

Ngoài ra, BLTTDS còn quy định một số điểm nổi bật sau: 
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- TAND cấp cao giám đốc việc xét xử của TAND cấp tỉnh, TAND 

cấp huyện thuộc phạm vi thẩm quyền theo lãnh thổ để bảo đảm 

việc áp dụng pháp luật nghiêm chỉnh và thống nhất. 

- Thời hiệu khởi kiện, thời hiệu yêu cầu giải quyết việc dân sự được 

thực hiện theo quy định của Bộ luật dân sự. 

- Thành lập tòa gia đình và người chưa thành niên để giải quyết 

tranh chấp, yêu cầu vụ việc liên quan đến hôn nhân, gia đình. 

- Chỉ có Tòa án mới có quyền tuyên bố hợp đồng lao động vô 

hiệu. 

Bộ luật tố tụng dân sự 2015 có hiệu lực từ ngày 01/7/2016 nhưng các 

quy định sau đây sẽ có hiệu lực từ ngày 01/01/2017 (ngày Bộ luật dân sự 

2015 có hiệu lực): 

- Quy định liên quan đến việc Tòa án không được từ chối giải quyết 

vụ việc dân sự vì lý do chưa có điều luật để áp dụng; 

- Quy định liên quan đến người có khó khăn trong nhận thức, làm 

chủ hành vi; 

- Quy định liên quan đến áp dụng thời hiệu khởi kiện; 

- Quy định liên quan đến pháp nhân là người đại diện, người giám 

hộ. 

5. Quyền kiến nghị sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ văn bản quy phạm 

pháp luật 

Luật tố tụng hành chính năm 2015 có hiệu lực từ ngày 01/7/2016. Theo 

đó, Tòa án có quyền kiến nghị sửa đổi, bổ sung hoặc bãi bỏ văn bản quy 

phạm pháp luật có dấu hiệu trái với Hiến pháp, luật, văn bản quy phạm 

pháp luật của cơ quan nhà nước cấp trên để bảo đảm quyền, lợi ích hợp 

pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân trong quá trình giải quyết vụ án hành 

chính.  

Luật TTHC 2015 còn quy định thêm các chương về: 

- Thủ tục giải quyết khiếu kiện danh sách cử tri bầu cử đại biểu 

quốc hội, danh sách cử tri bầu cử đại biểu hội đồng nhân dân, danh 

sách cử tri trưng cầu ý dân; 

- Giải quyết vụ án hành chính theo thủ tục rút gọn tại tòa án; 

- Thủ tục giải quyết vụ án hành chính có yếu tố nước ngoài. 

6. Điều kiện hưởng chế độ tai nạn lao động 

Luật an toàn, vệ sinh lao động 2015 có hiệu lực từ ngày 01/7/2016 quy 

định người lao động tham gia bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề 

nghiệp được hưởng chế độ tai nạn lao động khi có đủ các điều kiện sau 

đây:  

- Bị tai nạn thuộc một trong các trường hợp sau:  

+ Tại nơi làm việc và trong giờ làm việc, kể cả khi đang thực hiện 

các nhu cầu sinh hoạt cần thiết tại nơi làm việc hoặc trong giờ làm 

việc; 

+ Ngoài nơi làm việc hoặc ngoài giờ làm việc theo yêu cầu công 

việc của NSDLĐ; 
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+ Trên đường đi làm hoặc đi về trong quãng đường và thời gian 

hợp lý. 

- Suy giảm khả năng lao động từ 5% trở lên do bị tai nạn lao động 

thuộc một trong các trường hợp trên. 

Đồng thời, theo Luật này thì hàng tháng người sử dụng lao động có 

nghĩa vụ đóng tiền vào Quỹ bảo hiểm tai nạn, bệnh nghề nghiệp với mức 

đóng tối đa bằng 1% trên quỹ tiền lương làm căn cứ đóng bảo hiểm xã 

hội của người lao động. 

7. Hàng loạt văn bản pháp quy sẽ hết hiệu lực từ 01/7/2016 

Từ ngày 01/7/2016, Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 

2015 bắt đầu có hiệu lực.  

Theo đó, văn bản quy phạm pháp luật hết hiệu lực thì văn bản quy 

phạm pháp luật quy định chi tiết thi hành văn bản đó cũng đồng thời hết 

hiệu lực. Đây là một trong số những nội dung mới nổi bật của Luật ban 

hành văn bản quy phạm pháp luật 2015. 

Trước ngày 01/7/2016, văn bản quy phạm pháp luật hết hiệu lực thi 

hành thì văn bản hướng dẫn chi tiết vẫn còn hiệu lực nếu chưa có văn bản 

khác thay thế. 

Theo quy định nêu trên, hàng loạt văn bản hướng dẫn của các văn bản 

quy phạm pháp luật đã hết hiệu lực cũng chính thức hết hiệu lực kể từ 

ngày 01/07/2016. 

Lưu ý: Liên quan đến hiệu lực của Bộ luật hình sự 2015 được đề cập 

dựa trên quy định tại chính văn bản này. Hiện nay, vì một số lỗi trong 

quy định mà Quốc hội đang lấy ý kiến thông qua việc hoãn thi hành Bộ 

luật hình sự đến ngày 01/01/2017. Dự kiến Nghị quyết về vấn đề này sẽ 

được ban hành vào đầu tháng 07/2016. 

 

PHẦN 3: DANH MỤC CÁC VĂN BẢN PHÁP LUẬT CÓ HIỆU LỰC TRONG THÁNG 

1. Bộ luật hình sự 2015 

2. Bộ luật tố tụng hình sự 2015 

3. Luật tổ chức cơ quan điều tra hình sự 2015 

4. Luật thi hành tạm giữ, tạm giam 2015  

5. Bộ luật tố tụng dân sự 2015 

6. Luật tố tụng hành chính 2015 

7. Luật sửa đổi các luật về thuế 2016 

8. Luật ban hành các văn bản quy phạm pháp luật 2015 

9. Luật an toàn, vệ sinh lao động 2015 

10. Luật trưng cầu ý dân 2015 

11. Luật an toàn thông tin mạng 2015 

12. Luật hoạt động giám sát của Quốc hội và Hội đồng nhân dân 2015 

13. Luật quân nhân chuyên nghiệp, công nhân và viên chức quốc 

phòng 2015 
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14. Luật thú y 2015 

15. Luật khí tượng thủy văn 2015 

16. Luật thống kê 2015 

17. Luật tài nguyên, môi trường biển và hải đảo năm 2015 

18. Luật điều ước quốc tế 2016 

19. Nghị quyết 1206/2016/NQ-UBTVQH13 của Ủy ban Thường vụ 

Quốc hội quy định về chế độ, chính sách và các điều kiện bảo đảm hoạt 

động của Đại biểu Hội đồng nhân dân có hiệu lực từ 01/7/2016 

20. Nghị định 39/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định chi 

tiết thi hành một số điều của Luật An toàn, vệ sinh lao động có hiệu lực 

từ 01/7/2016 

21. Nghị định 38/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định chi 

tiết một số điều của Luật Khí tượng thủy văn có hiệu lực từ 01/7/2016 

22. Nghị định 37/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định chi 

tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật An toàn, vệ sinh lao động 

về bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp bắt buộc  có hiệu lực từ 

01/7/2016 

23. Nghị định 35/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định chi 

tiết một số điều của Luật Thú y có hiệu lực từ 01/7/2016 

24. Nghị định 34/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định chi 

tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật có hiệu lực từ 01/7/2016 

25. Nghị định 50/2016/NĐ-CP của Chính phủ quy định về xử phạt vi 

phạm hành chính trong lĩnh vực kế hoạch và đầu tư có hiệu lực từ 

15/7/2016 

26. Nghị định 48/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định cụ thể 

về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức và biên chế của Văn 

phòng Hội đồng nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương có hiệu 

lực từ 15/7/2016 

27. Nghị định 47/2016/NĐ-CP của Chính phủ về việc quy định mức 

lương cơ sở đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang 

có hiệu lực từ 15/7/2016 

28. Quyết định 828/QĐ-BHXH của Bảo hiểm xã hội Việt Nam về 

việc ban hành Quy định quản lý chi trả các chế độ bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm thất nghiệp có hiệu lực từ 01/7/2016  

29. Quyết định 18/2016/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc 

quy định các trường hợp cho phép nhập khẩu hàng hóa thuộc Danh mục 

sản phẩm công nghệ thông tin đã qua sử dụng cấm nhập khẩu có hiệu lực 

từ 01/7/2016 

30. Thông tư 06/2016/TT-NHNN của Ngân hàng Nhà nước Việt Nam 

về việc sửa đổi bổ sung một số điều của Thông tư 36/2014/TT-NHNN 

ngày 20/11/2014 của Thống đốc Ngân hàng Nhà nước quy định về các 

giới hạn, tỷ lệ bảo đảm an toàn trong hoạt động của tổ chức tín dụng, chi 

nhánh ngân hàng nước ngoài có hiệu lực từ 01/7/2016 
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31. Thông tư 71/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính về việc quy định chế 

độ tài chính đối với hoạt động của Cục Sở hữu trí tuệ áp dụng trong năm 

2016 có hiệu lực từ 01/7/2016 

32. Thông tư 04/2016/TT-BKHĐT của Bộ Kế hoạch và Đầu tư về 

việc quy định các biểu mẫu văn bản sử dụng trong đăng ký doanh nghiệp 

xã hội theo Nghị định 96/2015/NĐ-CP ngày 19/10/2015 của Chính phủ 

quy định chi tiết một số điều Luật Doanh nghiệp có hiệu lực từ 01/7/2016 

33. Thông tư 08/2016/TT-BTNMT của Bộ Tài nguyên và Môi trường 

quy định về đánh giá tác động của biến đổi khí hậu và đánh giá khí hậu 

quốc gia có hiệu lực từ 01/7/2016 

34. Thông tư 09/2016/TT-BTNMT của Bộ Tài nguyên và Môi trường 

quy định việc xây dựng, thẩm định kế hoạch tác động vào thời tiết có hiệu 

lực từ 01/7/2016 

35. Thông tư 06/2016/TT-BTNMT của Bộ Tài nguyên và Môi trường 

quy định về loại bản tin và thời hạn dự báo, cảnh báo khí tượng thủy văn 

có hiệu lực từ 01/7/2016 

36. Thông tư 05/2016/TT-BTNMT của Bộ Tài nguyên và Môi trường 

về việc quy định nội dung quan trắc khí tượng thủy văn đối với trạm thuộc 

mạng lưới trạm khí tượng thủy văn quốc gia có hiệu lực từ 01/7/2016 

37. Thông tư liên tịch 06/2016/TTLT-BLĐTBXH-BTC của Bộ Lao 

động Thương binh và Xã hội, Bộ Tài chính về việc sửa đổi, bổ sung khoản 

2 và khoản 4 Điều 11 Thông tư liên tịch 29/2014/TTLT-BLĐTBXH-BTC 

ngày 24/10/2014 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội và Bộ Tài 

chính hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định 136/2013/NĐ-CP 

ngày 21/10/2013 của Chính phủ quy định chính sách trợ giúp xã hội đối 

với đối tượng bảo trợ xã hội có hiệu lực từ 01/7/2016 

38. Thông tư 12/2016/TT-BYT của Bộ Y tế về việc ban hành Danh 

mục hóa chất, chế phẩm diệt côn trùng, diệt khuẩn dùng trong gia dụng 

và y tế theo mã số HS trong Biểu thuế xuất khẩu, thuế nhập khẩu thuộc 

diện quản lý chuyên ngành của Bộ Y tế có hiệu lực từ 01/7/2016 

39. Thông tư 11/2016/TT-BYT của Bộ Y tế quy định việc đấu thầu 

thuốc tại các cơ sở y tế công lập  có hiệu lực từ 01/7/2016 

40. Thông tư liên tịch 10/2016/TTLT-BGTVT-BTC của Bộ Giao 

thông Vận tải, Bộ Tài chính về việc hướng dẫn công tác quản lý và sử 

dụng nguồn kinh phí sự nghiệp kinh tế để thực hiện nhiệm vụ công ích 

trong lĩnh vực quản lý, bảo trì kết cấu hạ tầng đường sắt quốc gia do Nhà 

nước đầu tư có hiệu lực từ 01/7/2016 

41. Thông tư liên tịch 09/2016/TTLT-BGTVT-BTC của Bộ Giao 

thông Vận tải, Bộ Tài chính về việc hướng dẫn phương pháp định giá và 

quản lý giá sản phẩm, dịch vụ công ích trong lĩnh vực quản lý, bảo trì 

đường sắt quốc gia thực hiện theo phương thức đặt hàng, giao kế hoạch 

bằng nguồn vốn ngân sách Trung ương có hiệu lực từ 01/7/2016 

42. Thông tư 04/2016/TT-BNNPTNT của Bộ Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn quy định về phòng, chống dịch bệnh động vật thủy sản 

có hiệu lực từ 01/7/2016 

43. Thông tư 10/2016/TT-BYT của Bộ Y tế về việc ban hành Danh 

mục thuốc sản xuất trong nước đáp ứng yêu cầu về điều trị, giá thuốc và 

khả năng cung cấp có hiệu lực từ 01/7/2016 
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44. Thông tư 09/2016/TT-BYT của Bộ Y tế về việc ban hành Danh 

mục thuốc đấu thầu, Danh mục thuốc đấu thầu tập trung, Danh mục thuốc 

được áp dụng hình thức đàm phán giá có hiệu lực từ 01/7/2016 

45. Thông tư 68/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính về việc hướng dẫn 

quản lý và sử dụng kinh phí thực hiện Đề án đẩy mạnh các hoạt động học 

tập suốt đời trong công nhân lao động tại các doanh nghiệp đến năm 2020 

có hiệu lực từ 01/7/2016 

46. Thông tư 73/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính về việc sửa đổi, bổ 

sung mức thuế suất thuế xuất khẩu đối với mặt hàng than làm từ mùn cưa 

thuộc nhóm 44.02 tại Biểu thuế xuất khẩu ban hành kèm theo Thông tư 

182/2015/TT-BTC ngày 16/11/2015 của Bộ trưởng Bộ Tài chính có hiệu 

lực từ 04/7/2016 

47. Thông tư 03/2016/TT-BNV của Bộ Nội vụ hướng dẫn về thành 

lập và hoạt động của Hội đồng quản lý trong đơn vị sự nghiệp công lập 

có hiệu lực từ 08/7/2016 

48. Thông tư 75/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính về việc sửa đổi, bổ 

sung khoản 2 Điều 1 Thông tư 34/2013/TT-BTC ngày 28/03/2013 sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Thông tư 124/2011/TT-BTC ngày 

31/08/2011 của Bộ Tài chính hướng dẫn về lệ phí trước bạ có hiệu lực từ 

10/7/2016 

49. Thông tư 08/2016/TT-BNNPTNT của Bộ Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn về việc quy định giám sát an toàn thực phẩm nông lâm 

thủy sản có hiệu lực từ 15/7/2016 

50. Thông tư 07/2016/TT-BNNPTNT của Bộ Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn quy định về phòng, chống dịch bệnh động vật trên cạn có 

hiệu lực từ 15/7/2016 

51. Thông tư 06/2016/TT-BNNPTNT của Bộ Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn về việc ban hành danh mục, hàm lượng kháng sinh được 

phép sử dụng trong thức ăn chăn nuôi gia súc, gia cầm với mục đích kích 

thích sinh trưởng tại Việt Nam có hiệu lực từ 15/7/2016 

52. Thông tư 13/2016/TT-BTTTT của Bộ Thông tin và Truyền thông 

về việc quy định một số nội dung liên quan đến giá cước kết nối dịch vụ 

điện thoại quốc tế chiều về có hiệu lực từ 15/7/2016 

53. Thông tư 74/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính quy định việc quản 

lý, sử dụng số tiền thu được từ phí cho vay lại và phần trích phí bảo lãnh 

tại Bộ Tài chính giai đoạn 2016-2020 có hiệu lực từ 15/7/2016 

54. Thông tư 69/2016/TT-BTC của Bộ Tài chính về việc quy định thủ 

tục hải quan đối với xăng dầu, hóa chất, khí xuất khẩu, nhập khẩu, tạm 

nhập tái xuất, chuyển khẩu, quá cảnh; nguyên liệu nhập khẩu để sản xuất 

và pha chế hoặc gia công xuất khẩu xăng dầu, khí; dầu thô xuất khẩu, 

nhập khẩu; hàng hóa xuất khẩu, nhập khẩu, phục vụ hoạt động dầu khí có 

hiệu lực tư 20/7/2016 

55. Thông tư 05/2016/TT-BCT của Bộ Công Thương quy định về 

việc cung cấp dịch vụ công trực tuyến của Bộ Công Thương có hiệu lực 

từ 20/7/2016 

56. Thông tư 04/2016/TT-BCT của Bộ Công Thương về việc sửa đổi, 

bổ sung một số Thông tư của Bộ trưởng Bộ Công Thương về thủ tục hành 
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chính trong lĩnh vực thương mại điện tử, hóa chất, sản xuất kinh doanh 

rượu, nhượng quyền thương mại, hoạt động mua bán hàng hóa qua Sở 

Giao dịch hàng hóa, năng lượng, an toàn thực phẩm và điện lực có hiệu 

lực từ 20/7/2016 

57. Thông tư 05/2016/TT-BKHĐT của Bộ Kế hoạch và Đầu tư về 

việc hướng dẫn lồng ghép nội dung phòng, chống thiên tai vào quy hoạch, 

kế hoạch phát triển ngành, kinh tế - xã hội có hiệu lực từ 20/7/2016 

58. Thông tư 04/2016/TT-BNV của Bộ Nội vụ hướng dẫn một số nội 

dung về thanh tra chuyên ngành trong lĩnh vực tôn giáo có hiệu lực từ 

25/7/2016 

59. Thông tư liên tịch 14/2016/TTLT-BTTTT-BKHCN của Bộ Thông 

tin và Truyền thông, Bộ Khoa học và Công nghệ về việc hướng dẫn trình 

tự, thủ tục thay đổi, thu hồi tên miền vi phạm pháp luật về sở hữu trí tuệ 

có hiệu lực từ 25/7/2016 

60. Thông tư 06/2016/TT-BCT của Bộ Công Thương về việc sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Thông tư 32/2014/TT-BCT ngày 09/10/2014 của 

Bộ trưởng Bộ Công Thương quy định về trình tự xây dựng, áp dụng biểu 

giá chi phí tránh được và ban hành Hợp đồng mua bán điện mẫu cho các 

nhà máy thủy điện nhỏ có hiệu lực từ 29/07/2016 

 

 

 

 

 

 

Nội dung của Bản tin này không phải là tư vấn pháp lý và cũng không thể hiện ý kiến của chúng tôi hoặc của bất cứ luật sư hay chuyên gia tư vấn nào của chúng tôi. 

Bản tin này cung cấp các thông tin chung và những thông tin này có thể không chính xác, đầy đủ hoặc cập nhật tại thời điểm được đọc. Nội dung này cũng không nhằm 

sử dụng như phần hỗ trợ thêm cho các ý kiến tư vấn và quan điểm pháp lý của chúng tôi. Vui lòng tìm kiếm các ý kiến tư vấn pháp lý hoặc tư vấn chuyên nghiệp khác 

phù hợp với những vấn đề mà bạn gặp phải. Chúng tôi tuyên bố rõ ràng là sẽ không chịu trách nhiệm về những hành động hoặc không hành động dựa trên bất kỳ hoặc 

toàn bộ nội dung của Bản tin này. 

Hi vọng chúng tôi sẽ cung cấp cho độc giả những thông tin hữu ích liên quan đến các quy định pháp luật mới ban hành thông qua bản tin lần này và hoan nghênh mọi 

phản hồi hoặc thắc mắc của Quý khách hàng. Mọi nhận xét của Quý khách xin vui lòng gửi về địa chỉ info@luatsuhcm.com. 

Trong trường hợp Quý khách hàng muốn tìm hiểu các bản tin khác của chúng tôi, xin vui lòng truy cập mục Bản tin pháp luật trên trang thông tin điện tử của chúng 

tôi: www.luatsuhcm.com.  

 

mailto:info@luatsuhcm.com
http://www.luatsuhcm.com/

